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お申込み・ご照会先

2025年度 常陽産研セミナー

中堅社員の育成は、組織の成長と発展になくてはならない要素です。中堅社員が知識を持ち、コミュニケーションを円滑に
行い、リーダーシップを発揮することにより、組織全体のパフォーマンス向上に貢献することが期待されます。
第１回では、中堅社員に求められる基本姿勢や上司の補佐・後輩指導、第２回では生産性を向上させるコミュニケーション、第

３回では周囲と協働するための「巻き込み仕事力」について学び、全３回を通して中堅社員が成長できるコースになっています。

セミナーのねらい

中堅社員育成コースのご案内【全3回】

会　場 水戸市内

10：00～ 16：30時　間

全３回のご参加をおすすめします

中堅社員（概ね入社７年目～15年目の方）

10/22
（水） 第1回 中堅社員研修

～組織の中核として、管理職を補佐し業務を牽引する術を学ぶ～

●講師　加藤  晶子 氏（インソース講師）
●カリキュラム
・中堅社員に求められる役割　・フォロワーとして上司を補佐する　・リーダーとして後輩を指導・支援する
・業務推進者としての問題発見力を身につける　・変革プランを立てる

11/19
（水） 第2回 タイパ重視のコミュニケーション術

～中堅社員に必要なコミュニケーション力を身につける～

●講師　生駒  正明 氏（株式会社ビジネス交渉戦略研究所　代表取締役）
●カリキュラム
・コミュニケーションの前提　・相手の理解を深める傾聴力　・アイデアを引き出す質問力
・「伝わる」伝達力　・人が動きたくなる心理法則　・タイパ向上を実現する社内会議　ほか

12/4
（木） 第3回 「巻き込み仕事力」向上研修 ～周囲を巻き込み、仕事の成果を出す～

●講師　竹内  真佐子 氏（株式会社ビジネスプラスサポート　人財育成プロデューサー）
●カリキュラム
・仕事の質を高め成果を出すために　・自分のコミュニケーション力を知る　・上司を巻き込む力を高める
・後輩を巻き込む力を高める　・他部門を巻き込む力を高める

こちらから
Webサイトに
アクセスできます



セ ミ ナ ー 受 講 申 込 書

申込のセミナー
に〇をつけて
ください

貴 社 名

ご 連 絡 先
〒　　　 －

電話：　　　　（　　　　） ＦＡＸ：　　　（　　　　）
メールアドレス：

連絡ご担当者 お取引銀行
支店名

お役職名
フリガナ

常陽銀行 支店

足利銀行 支店

受講者名

【個人情報の取扱いについて】　※ご記入いただいた個人情報は、個人情報保護法等の関連諸法を遵守し、個人情報保護ガイドラインにしたがって適切に保護
して取り扱います。また、セミナーの運営、事務手続きならびに今後のセミナーのご案内に使用させていただきます。

①10/22（水） 中堅社員研修

②11/19（水） タイパ重視のコミュニケーション術

③12/  4（木） 「巻き込み仕事力」向上研修

全3回参加

定  員 40名　※お申込み先着順
定員に達し次第、募集を締切らせていただきます。最少催行人数は10名とさせていただきます。

受講料（テキスト代、昼食代、消費税込）

講師プロフィール

年　　　月　　　日常陽産業研究所行　Fax：029－233－6724
◆上記「お申込みにあたって」および下記の「個人情報の取扱いについて」等を承諾のうえ申し込みます。

1． 受講ご希望の方は下記申込書にご記入のうえ、FAXでお送りいただくか、当社ホームページよりお申し込みください。開催日の約１週
間前までに「当日のご案内」をお送りいたします。お申込み後、開催１週間前に「当日のご案内」が届かない場合は、当社までお問い合
わせください。

2． 受講料は、セミナー開催日の翌月16日（銀行休業日の場合はその翌日）に指定口座（年会費引落口座）より引き落としいたします。あ
しぎん総合研究所会員の方・一般の方は「請求書」をお送りいたしますので、「請求書」に記載の期日までにお振り込みください。

3．  キャンセルはセミナー開催2営業日前（土・日・祝日を除く）の16時まで にご連絡ください。それ以降のキャンセルならびに当日欠
席の場合は、受講料の全額を頂戴しますので、予めご了承ください。

4．FAXによるお申込みの受付完了の連絡は、省略させていただいております。
5． 最新の情報については、常陽産業研究所のホームページをご覧ください。

お申込みにあたって（必ずお読みください）

大手アパレル会社出身、新規事業部の営業・企画兼任課長として販路開拓に従事し、これまで社内外問わず幅広い人と関わってきた経
験から、具体的な経験談が豊富で高い評価を誇る実力派。
総登壇回数800回、講師評価率96.5％。「体験してもらうこと」を意識した進行と高いプレゼンスキルで人気が高いエネルギッシュな講師。

① 加藤 晶子 氏  （10/22）

日本マクドナルドでの店舗運営やハンバーガー大学での研修講師など、長年にわたり女性管理職として人材育成に携わってきた経験を持
つ。QSC向上や売上・利益管理など、幅広い知見を持ち、特に若い世代から管理職までの悩みを深く理解している。コーチングを学ん
だ経験から、「ご機嫌で働く人を増やす」ことをモットーに、参加者の気づきを促し、自発的な行動を促す研修を得意としている。現在の
（株）ビジネスプラスサポートでも、人材育成のプロデューサーとして活躍し、数多くの人財の成長を支援している。

③ 竹内 真佐子 氏  （12/4）

1962年生まれ。1986年慶応義塾大学商学部卒業。同年丸紅商事株式会社入社。国内外で約1万件の交渉に携
わった33年間の勤務を経て独立。総合商社の現場で培った交渉ノウハウを「交渉準備の7ステップ」に体系化。先行
き不透明な時代にこそ、“真の交渉力が不可欠”という信念の下、ビジネス交渉の研修やコンサルティングを提供。交渉
力（傾聴力、質問力）強化により売上アップ・社内コミュニケーション円滑化を実現。現在、企業の管理職を対象に“部
下育成のための1on1サポート”を展開中。

② 生駒 正明 氏  （11/19）

会員料金 一般料金 支払方法（会員）

1回～3回のいずれか参加 12,100円／回 36,300円／回

　第1回 12,100円
　第2回 12,100円
　第3回   6,050円

　第1回 36,300円
　第2回 36,300円
　第3回 18,150円

翌月16日に引落し

各開催日の
翌月16日に引落し

（銀行休業日の場合はその翌日）

＊上記は1名さまあたり、消費税込の金額です　＊割引は併用できません　＊あしぎん総合研究所・一般の方は請求書をお送りいたします

全3回参加
※同一者が全3回参加の場合、
最終回のみ半額割引

割引 割引

（全3回合計　30,250円） （全3回合計　90,750円）


